У С Т А В

НА АВТОМОБИЛЕН- “КЛУБ – “АЛФА - РОМЕО” БЪЛГАРИЯ” 

 1. ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ



Чл. 1. Сдружението ( клубът) е доброволно обединение с нестопанска цел, със седалище  и адрес на управление град София, ул. “Алфа3# и с наименование “АВТОМОБИЛЕН - КЛУБ “АЛФА – РОМЕО” БЪЛГАРИЯ”, (“КАРБ”), което наименование при необходимост се изписва и на латиница.



Чл. 2. Клубът се създава с цел:

· да осигурява и съдейства популяризирането на автомобилната марка “АЛФА РОМЕО”;

· да разпространява техническите новости в гамата “Алфа Ромео”;

· да осигури и съдейства за популяризирането, развитието и утвърждаването на автомобилния спорт и възпитанието на автомобилни състезатели в спортменски дух;

· организиране на спортни мероприятия със средства и автомобили на членовете на клуба;

· постигане престижно участие на членовете на клуба в национални автомобилни шампионати;

· участие в кръгове  от Европейския автомобилен шампионат, провеждащи се в България;

· съдействане за повишаване на майсторството при управление на автомобилите, чрез възпитание и подготовка на пилотите

· повишаване на безопасността на движение по републиканската пътна мрежа

Основните средства за постигане целите на клуба са: целенасочена работа за развитие на автомобилния спорт с млади състезатели – членове на клуба; създаване условия за утвърждаването и популяризирането на автомобилния спорт и автомобилната марка “Алфа- Ромео”; отстояване на интересите на членовете си пред национални и чужди сродни организации, организира курсове и семинари за повишаване майсторството и квалификацията на членовете на клуба в страната и чужбина; осъществява необходимата дейност за осигуряване на средства за финансиране на целите и задачите, включително и извършване на допълнителна стопанска дейност при условията на чл.3, ал. 3 от ЗЮЛНЦ.

Чл. 3. Сдружението става доброволен координатор за съвместяване на различните стратегии и програми, насочени към интересите и за развитието на членуващите в него.
Чл. 4. Сдружението обединява физически и юридически лица, регистрирани и осъществяващи дейността на територията на Република България.

Чл. 5. Сдружението осъществява дейността си в съответствие с действащите нормативни актове в Република България и този устав.

Чл. 6. Сдружението е доброволно, не политическо, нестопанско и самоуправляващо се юридическо лице, което се създава за неопределен срок.

Чл. 7. Сдружението може да открива клонове  и представителства извън седалището си. 

2. ОСНОВНИ ЗАДАЧИ


Чл. 8. Сдружението обединява своите членове за осъществяване на дейност в частна полза и има за предмет на дейност:


- да обедини усилията на лицата и институциите, работещи в областта на автомобилния спорт;


- да защитава интересите на своите членове пред съответните институции и обществеността;


- да спомага за информирането на обществеността относно проблемите на автомобилния спорт и развитието на автомобилната марка “Алфа Ромео”;



- да подпомага с нови идеи и инициативи Българската федерация по автомобилен спорт, като съдейства за усъвършенствуване на системата по организация на автомобилните състезания на територията на страната;

 Чл. 9. За постигане на целите си, подпомагане и финансиране на своята дейност, сдружението може да извършва допълнителна стопанска дейност, като: организиране на курсове и семинари за подготовка на млади пилоти за участия в автомобилни състезания в страната и чужбина; подготовка на състезателни автомобили за автомобилни състезания; транспортна и спедиторска дейност; рекламна дейност; комисионна и лизингова дейност; автосервизна и авторемонтна дейност; подготовка на водачи на МПС - категория ”Б”; клубът насърчава деловата и спортна активност на членовете си и улеснява контактите между тях чрез организиране, финансиране и стопанисване на мото – клуб, както и  друга дейност, непосредствено свързана с предмета на основаната дейност на сдружението и необходима за постигане определените от Устава цели.

3.ЧЛЕНСТВО

Чл.10 /1/ Членството в клуба е доброволно. Членовете на сдружението могат да бъдат дееспособни физически лица, които желаят да допринесат за постигане на целите на Клуба и са съгласни с този устав.

/2/ Представителството може да се усеществава чрез писмено нотариално заварено пълномощно.

Чл.11 Кандидатите за членове подават писменна молба до Управиътелния съвет в която декларират, че са запознати и приемат разпоредбите на настоящия Устав. В едно месечен срок от получаването й Управяителният съвет взема решение отностно членството. Приеманто на нови членове става с тайно гласуване и обикновенно множиство.

Чл.12 Всеки член на Клуба има право:

1.Да участва в дейността на Клуба:

2.Да избира и да бъде избиран в ръководните органи на Клуба;

4.Да представя писменно пред Управителния съвет жалби и предложения отнасящие се до правата, му като член и по дейността на Клуба;

Чл.13 Всеки член на Клуба е длъжен:

Да спазва ностоящия устав;

Да изпълнява решениярта на Общото събрание и Управителниа съвет;

Да съдейства за постигането на целите на Клуба;

Да заплаща  редовно предвиденият членски внос. Членският внос се определя с решения на Общото събрание, като набраните средста се изразходват по предложение на Управителния съвет, съиобразно нуждите на Клуба;

Да не използва членството си в Клуба за цели, противоречащи на устава.

4. ПРЕКРАТЯВАНЕ НА ЧЛЕНСТВОТО
ЧЛ.14 /1/ Членството в Клуба се прекратява;

-По собствено желание с писмнеа молба до управителния съвет, който е длъжен да разгледа молбата и да се признесе по нея на първото си заседание.

- При смърт или поставяне пид пълно запрещение.

- При изклчюване от Клуба

- С прекратяване на Клуба, като юридическо лице.

/2/ Промяната се отбелязва в книга за членство.

Чл.15 Членовете на клуба се иключват при:

Неспазването на устава, принципите и решения на ръководните органи на Клуба;

Накърняване на интересите и престижа на клуба;

Неплащане на членски внос;

Влизане на присъда за умищлено престъпление.

Чл.16 Право да иключи член на клуба има общото събрание попредложение на Управителния съвет. Решението на Общото събрание с мотивите се вписва в протокол и се съобщава писменно на изключения. Решението може да бъде обжалвано по общия исков пред пред Управителния съвет.

Чл.17 При прекатяване на членството куба не дължи връщане на направенитре имуществени вноски. Прекратилия членството си член на клуба е длъжен да заплати просрочения членски внос за периода на членството му.

5. ОРГАНИ НА УПРАВЛЕНИЕ
Чл.18 Органите на управление на клуба са:

1. Общото събрание

2. Управителния съвет.

3. Председател, който по право е и председател на управителния съвет.

4. Земестник Председател.

ОБЩО СЪБРАНИЕ
чл.19 ОБЩОТО СЪБРАНИЕ е върховен орган на управление на клуба, което се състои от всички членове на клуба.

Чл.20 Компетентност на Общото Събрание (ОС):

1. Приема, изменя и допълва устава.

2. Приема програми и отчети на Управителния съвет за едногодишната дейност и баланса.

3. Решава въпроси свързани с управлнието на недвижимите имоти и вещни права върху тях.

4. Избира ръководни органи на Клуба.

5. Взима решения за преобразуване, прекратяване, влизането или сливането му с други сдружения.

6. Освобождава от отговорност ръководните органи. 

7. Приема бюджета на клуба.

8. Произнася се по жалби срещу откази на Управителния съвет за приемане на нови членове и освобождаване на членове.

9. Взема решения за приемане и освобождаване на членове. 

10. Обсъжда и решава въпроси от дейността на клуба, който са извън компетентността на Управителния Съвет. 

11. Привежда в изпълнение решения на Общото Събрание относно размера на членския внос или на имуществените вноски.

Чл.21 Общото Събрание се свиква редовно един път годишно от Управителния Съвет. Общото Събрание се свиква с писмена покана не по-късно от 7 ( седем ) дни преди датата на събирането.

Чл.22 Поканата трябва да съдържа деня, часа и невния ред за провеждане на събранието и по чия инициятива се свиква.

Чл.23 Общо Събрание се всиква извънредно по решение на Управителния Съвет или по искане на 1/3 от членовете на клуба. Ако в случай, че Управителния Съвет не свика Общо Събрание в едномесечен срок, то се свиква от Районния съд по искане на членовете.

Чл.24 Общото Събрание е законно, ако присъстват най-малко половината от всички членове. Ако в обявения ден и час не се събере нужния брой членове, събранието се отлага с един час при същия дневен ред. Повторното събранието се счита за законно, ако минимум 1/3 (една трета) от всички членове се явят.

Чл.25 /1/ Всеки индивидуален член на Клуба има право на 1 ( един) глас в общото събрание.

/2/ Член на Общото Събрание няма право да гласува при решаване на въпроси отнасящи се до:

2.1 него, негов съпруг/а/ или роднина по правя линия без ограничения, до четвърта степен, или по сватовство до втора степен вклчително.

2.2 Юридически лица, в който той е управител, или може да наложи или възпрепятства вземането на репния.

/3/ Едно лице може да представляа не повече от 5 (пет) членове на Общото събрание възоснова на писмено нотаруално заварено пълномощно. Преупълномощаване не се допуска.

Чл.26 /1/ решенията на Общото Събрание се вземат с обикновенно мнозинство. Решенията касаещи изменения на устава, прекратяване на сдружението, сливането му с друго или други организации, се вземат с мнозинство 2/3 от присъстващите членове.

/2/ Решенията на Общото Събрание са задължителни за всички органи и членове на Клуба.

Чл.27 За обсъждане на Общото Събрание могат да се предлагат въпроси, които не са били включени в предварително обявения дневен ред.

Чл.28 Гласуването е явно, освен ако събранието в конкретен сучай не реши друго.

Чл.29 На заседания на Общото Събрание се води протокол, който се пописва от председателя на събранието, председателя на Управителния Съвет, който е и председател (президент) на Клуба и от протоколчика.

6.УПРАВИТЕЛЕН СЪВЕТ
Чл.30 УПРАВИТЕЛНИЯ СЪВЕТ (УС) на Клуба се избира от Общото Събрание за срок от 5( пет) години и се състои от 3( три) о 9 ( девет) члена. Председателя на клуба е и председател на Управителния Съвет по право. След изтичане на мандата на стария Управителния Съвет, той продължава да изпълнява свойте функции до избирането на нов.

Чл/31 /1/ Заседанията на Управителния Съвет се свикват и ръководят от председателя и са законни, ако на тях пристват повече от половината от членовете му.

/2/ Решенията на Управителния Съвет се взимат с обикновенно мнозинство, а решенията касаещи ликвидация на клуба и разпоредителни сделки с имущество на Клуба с мнозинство 2/3 от всички членове. Във своята дейност Управителния Съвет се ръководи от законите на република България и разпоредбите на този устав.

/3/ Управителние Съвет може да вземе решение и без да провежда заседание, ако протокола за взетото решение бъде подписан без забележки и възражения от всички членове на Управителния Съвет.

Чл.32 Управителния Съвет се свиква на заседания най-малко веднъж на три мсеца. Свикването на Управителния Съвет е задължение на неговия председател.

Чл.33 Компетентност на Управителния Съвет:

1. Разработва, приема и предлага за обсъждане от Общото Събрание на планове и програми, годишни отчети и баланси.

2. Води и съхранява документацията на Клуба.

3. Ръководи текущата дейност на Клуба и взема решения във връзка с това.

4. Определя необходимоста, броя и вида на щатовете за сътрудници на Клуба, както и техните възнаграждения.

5.  Приема нови членове и изключва стари тъкива.

6. Свиква Общо Събрание.

7. Прави предложения пред Общото Събрание за изменение и допълнение на Устава, за прекратяване, сливане или вливане във други сдружения.

8. Решава всички въпроси, свързани с дейността на Клуба, който не са от изключителната компетентност на Общото Събрание и не противоречат на този Устав.

9. Определя кадровата политика и сключва трудови договори.

Чл.34 Освобождаването на член на Управителния Съвет става с писмена молба от члена на Управителния Съвет до председателя на Клуба или Заместник Председателя, като освобождаването влиза в сила 1( един) месец след  датата на получаване на молбата. Общото събрание избира нов член до края на мандата в срок от 4 (четири) месеца от датата на получаване на молбата за освобождаване.

7.ПРЕДСЕДАТЕЛ
Чл.35 ПРЕДСЕДАТЕЛЯ на клуба се избира за срок от 5(пет ) години от Общото Събрание. Той по право е председател на Управителния Съвет на Клуба и участва с равен глас при вземане на решения. Заместник Председателя се избра от Общото Събрание за срок от 5(пет) години.

Чл.36 Компетентност на Председатела на Клуба:

1. Представлява клуба.

2. Свиква и ръководи заседанията на Управителния Съвет най-малко веднъж на три месеца и привежда в изпълнение решенията на Общото Събрание и на Управителния Съвет.

3. Внася годишния отчет и баланса на Клуба за утвърждаване в Управителния Съвет.

4. Разработва програма за дейността на клуба за всяка година и ги представя на неговите членове.

5. Предага на Управителния Съвет прием на нови членове и предложени за изключване на членове.

6. Изпълнява и други функции, възложени му от Общото Събрание.

7. При отсъствие на Председателя заседението на Управителния Съвет се ръководи от Заместник Председателя.

                                   8. ЗАМЕСТНИК ПРЕДСЕДАТЕЛ

Чл.37 ЗАМЕСТНИК ПРЕДСЕДАТЕЛЯ на клуба се избира за срок от 1(една ) година от Общото Събрание. Той по право (в случей че ПРЕДСЕДАТЕЛЯ не се яви) е председател на Управителния Съвет на Клуба и участва с равен глас при вземане на решения.

Чл.38 Компетентност на Заместник Председателя:

1. Представлява клуба.

2. Предлага на Управителния Съвет прием на нови членове и предложение за изключването на членове.
3. Изпълнява и други функции, възложени му от Общото Събрание.

9.ИЗДРЪЖКА И ИМУЩЕСТВО
Чл.39 Имуществото на клуба се състои от парични средства, недвижими имоти и правата вършу тях, движимо имущество и ограничени вещни права, дялово участие на дружества, ценни книжа, вземни и други активи.

Чл.40 Приходите в бюджета на клуба се набират от:

1. Членски внос.

2. Дарения и завещания.

3. Спонсори - физически и юридически лица.

4. Целеви средства от държавни и обществени организации, общините и съобразно действащите  Република България нормативни актове.

5. Всички останали допустими от закона придобивни способи.

Чл. 41 Размерът на годишния членски внос се определя ежегодно от Общото Събрание. Той се изплаща ежемесечно или еднократно с годищна вноска, не по-късно от края на първото тримсечие на всяка календарна година. 

Чл.42 Управителния Съвет може да създава целеви фондове от имуществото на клуба.

Чл.43 Касиерът на Клуба се избира от Общото Събрание за срок от 1 (една) година.

1. Касиерът стопанисва средствата, които влизат в касата или сметката на клуба.

2. Касиерът се отчита за дейноста си пред Управителния Съвет.

3. Касиерът не може да разпорежда суми над 250лв. Без съгласието на Управителния Съвет.

4. Касиерът не може да заприходява суми над 5 000лв. Без съгласието на Управителния Съвет.

5. Касиерът се задължава да внася своевременно наличните парични средства по банковата сметка на клуба, като при никакви обстоятелства не оставя суми над 300лв. в касата на Клуба.

Чл.44 В края на всяка календарна година Управителния Съвет изготвя и предлага за обсъждане и приемане от Общото Събрание на Клуба годишен счетовден баланс.

Чл.45 При прекратяване на Клуба се извършва ликвидация от Управителния Съвет или определно от него лице.

Чл.46 След удовлетворяване на кредиторите на клуба останалото имущество се разпределя между членовете съобразно имуществените им вноски. Лицата получили ликвидационния дял отговарят за задълженията на клуба до размера на придобитото.

Чл.47 След разпределяне на имуществото по искане на ликвидатора клубът се заличава от съдебния регистър.

10. ЕЖЕГОДЕН КОНТРОЛ
Чл.48 /1/ В срок до 31 март всяка година Управителния Съвет съставя годишен счетоводен отчет и го представя за заверка на лицензиран счетоводител, определен от Общото Събрание.

/2/ В същия срок изготвя доклад за дейността на Клуба със съдържанието по чл.40 ал.2 от ЗЮЛНЦ

11. КНИГА НА СДРУЖЕНИЕТО

Чл. 49 Общото Събрание и Управителния Съвет на сдружението водят книга за протоколите от всички проведени заседания. Председателстващите заседания лица, изготвили протоколите, ги удостоверяват с подписите си и отговарят за верността на съдържанието им.

                                                 12. ПРЕКРАТЯВАНЕ
Чл.50 Клубът се прекратява:

1. По решение на Общото Събрание

2. Клубът може да бъде прекратен и с решение на Софийски градски съд когато:

2.1 Ако в продължение на три месеца остане с по-малко, членове отколкото са нужни според устава за образуване на Управителния Съвет.

2.2 Ако дейсността му противоречи на закона, на Устава или на правовия ред.

                                     13. ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ

Чл.51 За неъредени изрично в този устав въпросе се прилага действащото българско законодатеслтво.
